
  

提 案 單 
 

會 議 名 稱 111學年度第一會期第一次定期會 

提案單位(人) 新店校區第 11 屆學生會-會長 

主旨 提請審議「短中長程計畫案」 

提 

案 

本 

文 

為使本會能繼往開來，不斷地自我超越，凝聚全校師生共

識，確立本校學生會整體發展願景，並擬定具體可行且符合現

行制度之短中長期計畫，期待全體幹部同心努力、把握目標、

落實執行，進而培育出學生達到全民參與公共事務及捍衛權宜

福利為果，短中長程計畫詳見附件 1。 

提案原由 

 

說明 

依學生會組織章程第四章第十九條規定，將本會欲達成之

政策目標及實施策略提出短中長程計畫案，使所有學生會之會

員了解各期程之具體項目。 

程序委員會意見 

(提案者勿填) 

 

☆ 年 月 日 
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耕莘健康管理專科學校新店校區第 11屆學生會 

短中長程發展計畫 

 

前言 

  本校學生會在多屆工作夥伴之同心協力下，發展出穩定的運作基礎及多元的學習空間。然而，近年

學生自治的意識，無論在時代、知識、實務等面向皆有十分顯著之變化，故本屆學生會之發展目標定位

為「莘自治運動」，希望藉由調整組織架構、審視規章辦法、強化知能傳承等規劃，使本校學生會能與

新世代學生自治理念接軌，提升學生會行政效能、加強學生公民素養。 

壹、 短程計畫 

一、實施時間：民國 111年～民國 112年 

二、短程目標： 

（一）強化學生會宣傳效能及官方經營能力。 

（二）增加學生會知能傳承及培訓之規劃，提升學生會人力資源及專業傳承效益。 

（三）建立本校學生社團與自治組織合作基礎，提升活動特色及經驗交流。 

三、實施策略： 

（一）規劃數位宣傳 SOP，使外在成員清楚學生會相關資訊。 

（二）規劃學生會知能與傳承研習營系列活動及幹部知能培訓等活動。 

（三）建立全校性活動協辦認養系統，並支持各社團或自治組織之全校性活動。 

四、具體項目： 

（一）由公關部建立網路宣傳標準流程，並規劃官方經營策略，全面提升學生能見度。 

（二）妥善利用社群讓社團及自治組織清楚了解學生會能帶給全校的權益。 

（三）由人資部辦理會內傳承及知能培訓類活動，含幹部知能培訓課程等；學生權宜部辦理學

生權益類活動，含學生提案之後續追蹤等；社團事務部辦理社團交流類活動，含兩校區

共融及實務研習等。 

（四）由人資部辦理學生會知能與傳承營系列活動，含專題研討、暑期幹部訓練、寒期幹部訓

練。 

（五）全校性活動由學生會開設表單開放認養，增加各社團與自治組織辦理活動之經驗及知

能，合作辦理各類型大型活動，並於學生會預算中編列其辦理跨校性活動之補助，佔會

附件 1 

 



 

費收入 3%。 

五、資源管道：學校補助、學生會費、廠商贊助等。 

 

貳、 中程計畫 

一、實施時間：民國 112年～民國 113年  

二、中程目標： 

（一）建立妥善的會議流程，提升組織相互監督，增強組織運作精準、效能及未來規劃。 

（二）提升本校學生之學生權益、公民素養、民主知能之意識，藉由學生自治了解其重要性。 

三、實施策略： 

（一）向學生會幹部說明會議流程，並有效的完成會議五單。 

（二）增加辦理學生自治、學生權益、公民素養相關知能活動。 

四、具體項目： 

（一）規劃學生權益月，辦理學生自治組織三合一選舉、學生權益成果展等系列活動。 

（二）每次開會確實執行會議 SOP，由學生會會長監督各部門的會議進行模式。 

五、資源管道：學校補助、學生會費、廠商贊助等。 

 

參、 長程計畫 

一、實施時間：民國 114年～民國 116年  

二、長程目標：提升學生會校外活躍度、知名度。 

三、實施策略：積極參與校外研習，爭取活動主辦權，並與他校聯合辦理跨校活動。 

四、具體項目： 

（一）報名教育部青發署相關活動，並爭取當年度之各項活動主辦權，提升學生自治能量。 

（二）維持北區 12校社團策略聯盟之優勢，每學期參與各校辦理之觀摩、交流研習活動。 

五、資源管道：教育部補助、學校補助、學生會費、廠商贊助等。 


