
耕莘健康管理專科學校新店校區第 13 屆學生會短

中長程發展計畫 

前言  

  本校學生會在在多屆工作夥伴的共同努力下，我們的學生會已經建立了穩定的運作基礎

並創造了多元的學習空間。然而，近年來學生自治的意識在時代、知識和實務等方面發生了

顯著變化。因此，本屆學生會的發展目標定位為「莘穎」，希望通過調整組織架構、積極爭

取學生權益、檢討規章辦法、強化知識傳承，以及勇於嘗試突破性的創新思路等規劃，使學

生會能夠緊跟新世代的學生自治理念，並提升行政效能。 

壹、短程計畫 

    一、實施時間:民國 113 年~民國 114 年 

    二、短程目標: 

     (一)爭取每週一日便服日，促進學生的自主性。 

     (二)追蹤廢除勞作教育後續異動情形，保障學生權益。 

     (三)每月在社群網站更新活動日程，使學生可以提早得知活動時間，增加活動曝光度。 

     三、實施策略: 

     (一)制定計畫與相關方溝通、推廣和宣傳、執行實施反饋和改進。 

     (二)定期關切相關處室辦法修訂情形，不定期做校內學生調查。 

     (三)提早和各科討論活動日程，於月初發佈在社群網站上。 

     四、具體項目: 

     (一)收集表單並和校方討論,在與主任有約中提案。 

     (二)請學權部定期上官網上查詢相關規章辦法。 

     (三)每月在社群平台上發布調查連結，了解學生想法。 

     (四)請公關部每月固定詢問各科活動日程，並製作相關行事曆放上社群平台 

     五、資源管道:學校補助、學生會費、廠商贊助等。 



 

貳、中程計畫 

    一、實施時間:民國 114 年~民國 115 年 

    二、中程目標: 

     (一)提升組織相互監督，增強組織運作精準、效能及未來規劃。 

     (二)提升本校學生之學生權益、公民素養、民主知能之意識，藉由學生自治了解其重要性。 

    三、實施策略: 

     (一)向學生會幹部說明會議流程，並有效的完成會議五單。  

     (二)增加辦理學生自治、學生權益、公民素養相關知能活動。  

     四、具體項目: 

     (一)規劃學生權益月，辦理學生自治組織三合一選舉、學生權益成果展等系列活動。 

     (二) 每次開會確實執行會議 SOP，由學生會會長監督各部門的會議進行模式。 

     五、資源管道:學校補助、學生會費、廠商贊助等。 

參、長程計畫 

    一、實施時間:民國 115 年~民國 117 年 

    二、長程目標: 提升學生會校外活躍度、知名度。 

    三、實施策略:積極參與校外研習，爭取活動主辦權，並與他校聯合辦理跨校活動。  

     四、具體項目: 

     (一)報名教育部青發署相關活動，並爭取當年度之各項活動主辦權，提升學生自治能量。 

     (二)每屆參與全國學生會成果展至少拿到任一獎項。 

(三)每學期參與各校辦理之觀摩、交流研習活動。 

     五、資源管道: 教育部補助、學校補助、學生會費、廠商贊助等。 

 


